PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DELLE POSIZIONI DI DISTACCO

I rappresentanti dell'Agenzia delle Entrate, di seguito citata come “Agenzia”, ¢

delle Organizzazioni sindacali:

VISTO

il contenuto delle fonti di seguito citate:
Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro - comparto Agenzie fiscali:

— quadriennio normativo 2002-2005 e biennio economico 2002-2003,

sottoscritto definitivamente il 28 maggio 2004;

_  biennio economico 2004-2005, sottoscritto definitivamente 1’8 giugno

2006;

— quadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico 2006-2007

sottoscritto definitivamente il 10 aprile 2008;

_ biennio economico 2008-2009, sottoscritto  definitivamente il

29 gennaio 2009, di seguito citato come “CCNL 2008-2009.

Contratto Collettivo Nazionale Integrativo dell’Agenzia delle Entrate per il

biennio economico 2002-2005, sottoscritto definitivamente il 18 dicembre 2006;

Accordo relativo alla procedura di stabilizzazione delle posizioni di distacco

sottoscritto con le O0.SS. in data 30 luglio 2013;

Richiesta congiunta delle OO.SS. sottoscrittrici dell’accordo del 30 luglio 2013
di prevedere che rientri nella procedura di stabilizzazione anche il personale

dipendente in servizio presso gli Uffici centrali dell’ Agenzia;
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CONVENGONO

L’Agenzia procedera, sulla base dei criteri previsti dell’accordo del 30 luglio

2013, alla stabilizzazione del personale dipendente con contratto di lavoro a

tempo indeterminato e attualmente in posizione di distacco presso gli Uffici

centrali dell’ Agenzia.

Roma, 14 novembre 2013

AGENZIA DELLE ENTRATE

ORGANIZZAZIONI SINDACALI
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